
申込み
方 法

右記の二次元コードから参加申込みが必要です。

お問い合わせ

※提供された個人情報は、当該事業の実施・運営に関わる業務の目的以外に使用しません。

【申込み締切り】7月8日（火）
山形放送イノベーション事業部 （担当：渡部）
［電話］ 023-664-0190（平日9:30～18:00）  ［メール］ watanabe-e@ybc.co.jp

令和７年度

やまがたトップセミナー
令和７年度

やまがたトップセミナー

「女性や若者から選ばれる企業になるために」

主催：山形県・やまがたイクボス同盟
共催：一般社団法人 山形県経営者協会

（事務局：山形県産業労働部 雇用・産業人材育成課 働く女性サポート室）

昭和４６年東京生まれ。東京大学経済学部卒。平成７年に日本生命保険相互会社。
平成１１年に ( 株 ) ニッセイ基礎研究所出向、令和２年より現職。
専門分野は、人口動態に関する社会の諸問題
（主に少子化対策、一極集中、ライフデザイン、世代間格差、ダイバーシティなど）
総務省「令和７年国勢調査有識者会議」、子ども家庭庁「若い世代の描くライフデザイン
と出会いを考えるワーキンググループ」など政府・自治体の委員に就任中
近著に「まちがいだらけの少子化対策」（２０２４年・金融財政事情研究会）」

株式会社ニッセイ基礎研究所生活研究部
人口動態シニアリサーチャー

講 演 講　師

天野 馨南子氏

あ ま 　 の か　　な　　こ

第２部　パネルディスカッション

第１部　基調講演

アドバイザー：天野馨南子氏

コーディネーター：株式会社ジョイン専務取締役　武田靖子氏

山形県の人口の未来は「経営者」が守る
―情動論から脱却し、県民オールで攻めの山形へ―

山形県の人口の未来は「経営者」が守る
―情動論から脱却し、県民オールで攻めの山形へ―

7 金/11
13：30～15：30
開場（受付開始）13：00～

若者や女性の採用の現状と工夫、職員定着のためのアイデアについて、県内で先進的な取り組みを行う企業に伺います

対面会場：パレスグランデール ２階エアル
リアル＆オンラインzoom同時開催

対　象 経営者、管理職、組織のリーダーなど

定　員 １５０名 〔オンライン無制限〕

 山形市荒楯町１-１７-４０

参加
無料

株式会社サニックス　代表取締役社長　佐藤啓氏
株式会社三幸　代表取締役　中鉢美佳氏
山形朝日株式会社　代表取締役社長　深津悟氏

パネリスト：



令和７年度 やまがたトップセミナー令和７年度 やまがたトップセミナー

やまがたイクボス同盟 加盟企業・団体募集中!!

○国内有数の識者によるトップセミナーの開催
○ワーク・ライフ・バランスの普及拡大に向けた情報発信・共有
○担当者向けの情報提供

設立について

イクボスとは・・・

　女性の活躍や男性の家事・育児への参画促進など、男女が共に仕
事と家庭生活を両立できる社会の実現を目指し、山形県知事や経済
団体などのトップが発起人となり平成27年に設立しました。現在、県
内企業・団体755組織（令和６年度末現在）が同盟に加盟し、お互い
に協力をしながら、働きやすい職場環境づくりに取り組んでいます。

部下のワーク・ライフ・バランスを考え、その人のキャ
リアと人生を応援しながら、組織の業績と結果を出
し、自らも仕事と私生活を楽しむことができる経営者
や上司のことです。

主な取組み

加盟申込みは
オンラインで！

人材や組織を「育てる」
育成の「イク」

●やまがたe申請を利用してオンラインで申し込みができます。
●この機会にぜひ、「やまがたイクボス同盟」へご加盟ください。

詳しくはホームページから やまがたイクボス同盟 検 索

15：30 閉会

14：35～15：20 パネルディスカッション
「女性や若者から選ばれる企業になるために」

13：30～13：35 開会　主催者代表挨拶

14：30～14：35 休憩

13：35～14：30 基調講演　講師：天野馨南子氏
「山形県の人口の未来は「経営者」が守る
 ―情動論から脱却し、県民オールで攻めの山形へ―」

15：20～15：30 質疑応答

スケ ジュー ル


